Yoneticilerin
Okul/Kurumlarda Siddetin Onlenmesine Yonelik Mevzuatin Etkin

Sekilde Uygulamasi Egitimi

2024 / 56

YER | SALON

24 Ekim 2024
25 Ekim 2024
1 Kasim 2024
4 Kasim 2024
4 Kasim 2024
5 Kasim 2024
5 Kasim 2024

Bafra Ogretmenevi Seminer Salonu
Bafra Ogretmenevi Seminer Salonu

19 Mayis Hamidiye iHL Seminer Salonu
Alagam Osman Tural [HOO Seminer Salonu
Yakakent 100. Yil Ortaokulu Seminer Salonu
Alagam Osman Tural [HOO Seminer Salonu

Yakakent 100. Yil Ortaokulu Seminer Salonu

Bafra RAM
RPDH Boltimi
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5 Kasim 2024 Yakakent 100. Y1l Ortaokulu Seminer Salonu Okul midir yardimcilan Suat GUR
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1- MEVZUAT




OKULLARDA SIDDETIN ONLENMESi GENELGESI
202 6

HIZMETE OZEL

TC
MILLI EGITIM BAKANLIGI ‘m*

Ozel Egitim ve Rehberlik Hizmetleri Genel Midiirliga e -~

Say1  :E-26670320-010.06-112578607 26.08.2024
Konu :Okullarda Siddetin Onlenmesi Genelgesi

GENELGE
2024/56

Bakanligimiz, Anayasanin 42 nci maddesinde yer alan hiikiim geregince tiim bireylere esit egitim
6gretim hakk: sunmakla yiikimlidir. 14/6/1973 tarihli ve 1739 sayils Milli Egitim Temel Kanununda
genel amag olarak "Tiirk Milletinin biitiin fertlerini, beden, zihin, ahlak, ruh ve duygu bakimlarindan
dengeli ve saglikli sekilde gelismis bir kisilie ve karaktere, hiir ve bilimsel diisiinme giiciine, genis bir
diinya goriigiine sahip, insan haklanna saygih, kisilik ve tegebbiise deger veren, topluma kars1 sorumluluk
duyan, yapics, yaratic ve verimli kigiler olarak yetistirmek" hitkkmi bulunmaktadar.

1 sayili Cumhurbaskanlig: Kararnamesinde Bakanligmnz gorevleri arasinda; okul dncesi egitimden
baglayarak orgiin ve yaygm egitimin tiim kademelerinde biitiin bireylerin egitimlerine yonelik hizmetleri
yuriitmek, 6zel 1lgi gerektiren gruplarm egitime katilimimi saglamak ve 6grencilerin her yonden geligimini
desteklemek yer almaktadir.



OKULLARDA SIDDETIN ONLENMESI

GENELGESI
“

« 1)Okul/kurum miidiirliigiince okul rehberlik ve psikolojik danisma
programinda siddetin onlenmesine yonelik faaliyetlere yer verilerek
calismalarin e-Rehberlik sistemine islenmesi,

« 2)  Okul/kurum ic¢inde ve disinda giivenligi saglamak amaciyla
okul/kurum yonetimince gerekli tedbirlerin alinmast ve ilgili
kurum/kuruluslarla is birligi yapilmasi,

« 3)  Okul/kurum miidirliigiince egitim ortamlarinda siddete neden
olabilecek risk faktorlerinin tespit edilerek oncelikli risk faktorlerine
ve/veya siddetin etkilerine yonelik gerekli tedbirlerin alinmasi,
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OKULLARDA SIDDETIN ONLENMESI

GENELGESI

\

« 4)  Ilgili kamu kurum ve kuruluslari ile imzalanan ve 1/7/2022
tarihli ve 53167239 sayili yazi ile iletilen "Cocuklarin Egitim
Siireclerinin Giivenligine Iliskin Koruyucu ve Onleyici Hizmet ve
Tedbirlerin Artirilmasina Yonelik Is Birligi Protokolii" dogrultusunda;
okul/kurum miidiirliigiince okul giivenligi ile 1lgili tespit edilen

oncelikli durumlarin ivedilikle ust birim ve kolluk kuvvetlerine
bildirilmesinin saglanmasi,

* 5)  Aile ve Sosyal Hizmetler Bakanliginin 24/5/2024 tarihli ve
11292243 sayil1 yazis1 dogrultusunda; hakkinda koruma ve bakim
tedbiri olup 1lgili Bakanligin hizmet modellerinden yararlandirilan
cocuklarin thmal ve 1stismarina iliskin tespit ve thbarlarin, kolluk
kuvvetleri ve adli merciler ile birlikte es zamanli olarak ayni
Bakanligin 1l mudiirliiklerine de bildirilmesinin saglanmasi;
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OKULLARDA SIDDETIN ONLENMESI

GENELGESI
‘\

« 0)Okul-aile 1sbirligini  giliclendirerek siddetin  Onlenmesinde
velilerin destegini saglamak i¢in gerekli tedbirlerin alinmasi,

« 7)Yapilacak olan c¢alismalara arag-gere¢, ulasim ve biitce ile
personel desteginin verilmesi,
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UYGULAMAYA iLISKIN HUSUSLAR
\

« 1) Okul/kurumlarda 6gretmen-6grenci, 6grenci-ogrenci, Ogretmen-

aile, aile-0grenci arasinda siddet, =zorbalik ve saldirgan
davranislarin  kabul edilmeyeceginin temel bir anlayis olarak
kazandirilmasina yonelik ¢alismalarin yirttiilmesi,

« 2)Dijital ortamlarda c¢ocuklarin giivenli alan becerileriyle sanal
okuryazarliklarinin  gelistirilmesi  ve gercek sosyal ortama
dijital/siber alan kaynakli olumsuz davraniglarin aktariminin
onlenmesi i¢in gereken calismalarin yayginlastirilmasi.
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UYGULAMAYA iLISKIN HUSUSLAR
\

# 3)  Ogzellikle pansiyonlu okullarda gérev yapan yonetici,
belletmen ve yardimci personele, siddetin onlenmesi kapsaminda
bilgilendirme ve farkindalik egitimlerinin yayginlastirilmasi

« 4) Okul/kurum midurliigiince siddetin onlenmesi amaciyla egitim
kurumu i¢inde ve disinda sosyal, sportif ve kiltiirel faaliyetlerin
yayginlastirilmasi,

« 5)RAM'lar tarafindan sorumluluk bolgelerinde rehber o0gretmeni
olmayan okullarda siddetin Onlenmesine yonelik farkindalik ve
bilgilendirme ¢alismalarinin yiirtiitiilmesi,

12



UYGULAMAYA iLISKIN HUSUSLAR
“

« 6)Okul rehberlik ve psikolojik danisma servisinde gorev yapan rehber
ogretmenlerin  okul/simif risk haritalar1  dogrultusunda siddetin
onlenmesi amaciyla yonetici, oOgretmen, oOgrenci, veli, yardimci
personel ve diger personele yonelik bilgilendirme ve farkindalik
calismalarini ylriitmesi,

« 7) Tim okul/kurumlarda 6zel egitim ihtiyaci ile gecici koruma statiisii
gibi ozel ilgi gerektiren durumlar1 olan Ogrencilerin akranlar1 ve
cevreleriyle sosyal uyumlarinin artirilmasi; bu o6grencilerin 6nemli
giin ve bayramlarda bir araya getirilerek ortak degerlerde
bulusturulmasi; boylelikle kiiltiirel, milli ve manevi degerleri 6n plana
cikaran calismalara yer verilerek siddetsiz bir toplumun insasi ig¢in
farkindalik ve bilgilendirme ¢aligmalarinin yuriitiilmesi,



UYGULAMAYA iLISKIN HUSUSLAR

‘\

« 8) Tim okul/kurumlar tarafindan sevgi, saygi ve birlikte yasama
kiltirtint giiclendirmeye yonelik ¢alismalarin artirilmasi,

« 9)Farkindalig1 artirmak amaciyla tiim okul/kurumlarda yiriitiillen
siddeti Onlemeye yonelik c¢alismalarla 1lgili kamuoyunun
bilgilendirilmesi,

« 10)  Okul/kurum midirligiince siddetin Oonlenmesine yoOnelik

calismalarim okul rehberlik ve psikolojik danisma hizmetleri
yiuriitme komisyonu koordinasyonunda yiiriitiilmesi,
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PSIKOSOSYAL DESTEK

CALISMALARINI TEMINEN
\‘

1 Siddetin 6nlenmesine yonelik yiriitiilen psikolojik destek
calismalarinin 14/8/2020 tarihli ve 31213 sayili Resmi Gazete'de
yayimlanan

»  Rehberlik ve Psikolojik Danisma Hizmetleri Y Onetmeligi ile
Psikososyal Koruma, Onleme ve Krize Miidahale Hizmetleri

Y onergesi dogrultusunda ytiriitiilmesi,

2) Okul/kurum miidiirliiglince siddete maruz kalan ve/veya siddet
uygulayan ogrencilerin psikolojik destek calismalar1 dogrultusunda
rehberlik ve psikolojik danisma servislerine ve/veya RAM'lara

yOnlendirilmelerinin saglanmasi,



PSIKOSOSYAL DESTEK

CALISMALARINI TEMINEN
\

3) Siddet magduru ve/veya siddet uygulayan 6grencilerin ilgili
kurum ve kuruluslara yonlendirilmesi

4) Siddetin onlenmesine yonelik yiriitiilen psikolojik destek
calismalariin 14/8/2020 tarihli ve 31213 sayili Resmi Gazete'de
yayimlanan Rehberlik ve Psikolojik Danisma Hizmetleri
Ydnetmeligi ile Psikososyal Koruma, Onleme ve Krize Miidahale
Hizmetler1 Y Onergesi dogrultusunda yiiriitiilmesi,
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PSIKOSOSYAL DESTEK

CALISMALARINI TEMINEN
_‘

5) Okul/kurum yoneticilerinin "Cocugun yiiksek yarar1" ilkesi
geregince kolluk kuvvetleri tarafindan aile i¢i siddete konu olaylarda
vakanin 6zelligine gore ailedeki ¢ocuklarin egitim hayati, psikolojisi,
sosyal yasami, ebeveynleri ile iligkisi vb. konulara iliskin olarak
3/7/2005 tarihli ve 5395 sayili Cocuk Koruma Kanunu kapsaminda
gerekli tedbirlerin alinmasi hususunda yetkili makamlarla is birligi
i¢cerisinde olmasi,

6) Yoneticilerin ve 0gretmenlerin okul/kurumlarda vuku bulan siddet
olaylarma yoOnelik tist makama ve kolluk kuvvetlerine bildirim
yiikiimliiliigli, cocuk hakki thlali ve disiplin suglar ile ilgili hususlarda
bilgilendirme faaliyetlerinin yiriitilmesi,

17



TEDBIR KARARLARI KAPSAMINDA

YURUTULEN CALISMALARI TEMINEN

\

1) 5395 sayili Cocuk Koruma Kanunu ile Danismanlik
Tedbiri Kararlarinin Uygulama Usul ve Esaslar1 Hakkinda
Tebligi geregince aile 1¢1 siddet magduru olan ve hakkinda
egitim ve danismanlik tedbiri karar1 verilen ¢ocuklara yonelik
tedbir stirecinin gizlilik esaslarina gore yurtitiilmest,
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TEDBIR KARARLARI KAPSAMINDA

* 2) 8/3/2012 tarihli ve 6284 sayili Ailenin Korunmasi ve Kadina Karsi
Siddetin Onlenmesine Dair Kanun ile 26/7/2014 tarihli ve 29072 sayili
Resmi Gazete'de yayimlanan Milli Egitim Bakanligi Okul Oncesi Egitim
ve Ilkdgretim Kurumlar Ynetmeligi hiikiimlerine gore siddete ugrayan
cocuklar ile risk altindaki kadinlarin yaninda bulunan ¢ocuklarin egitim ve
ogretime devamlarinin saglanmasi amaciyla; durumlarini belgelendirmeleri
kosuluyla kontenjan sart1 aranmadan ve ulusal adres veri tabanindaki
adreslerine bakilmaksizin istedikleri okula nakillerinin gizlilik esasi ile
gerceklestirilmesi ve bu hususta Aile ve Sosyal Hizmetler I1 Miidiirliigii ve
Siddet Onleme ve Izleme Merkezi (SONIM) ile is birligi yapilmast,
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TEDBIR KARARLARI KAPSAMINDA

YURUTULEN CALISMALARI TEMINEN

o

« 3)6284 sayili Kanun kapsaminda ortadgretim diizeyindeki nakiller
ile kademeler aras1 gecislerde siddet magduru ogrencilerden il-ilge
ogrenci yerlestirme ve nakil komisyonu durum bildirir belge ile
basvuranlarin nakil ile kademeler aras1 gecislerinin gizlilik esasi ile
gerceklestirilmesi,

« 4)Siddet magduriyeti sebebiyle kadmm konukevinde kalan
kadinlarin ¢ocuklarinin, Bakanligimiza bagli okul oncesi egitim
kurumlarindan ticretsiz olarak yararlanabilme durumunun gizlilik
esas1 gozetilerek yiirtitiilmest;
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»-SIDDET
\AS
TURLERI




SIDDET TANIMI

‘\

Kisinin, fiziksel , cinsel, psikolojik veya ekonomik acidan zarar gérmesiyle
veya acl cekmesiyle sonuclanan ya da sonuclanmasi muhtemel hareketleri,
buna yonelik tehdit ve baskiyi ya da 6zgurligiin keyfi engellenmesini de
iceren, toplumsal, kamusal veya 6zel alanda meydana gelen fiziksel, cinsel,

psikolojik, s6zlt veya ekonomik her turli tutum ve davranistir.

6284 Ailenin Korunmasi ve Kadina Karsi Siddetin Onlenmesine Dair Kanun
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\’

« Siddet; fiziksel gli¢ veya psikolojik bir baski uygulayarak insanlarin
bedensel ve ruhsal acidan zarar gormesine neden olan davranislarin
tamamidir.

* Okulda Siddet: Okul ortami Gzerinde olumsuz sonuclar treten,
Ogrencilerin 6grenme sureclerine zarar veren, onlarin gelisimlerini
engelleyen saldirgan ve su¢ benzeri davranislardir.

* Okul siddeti fiziksel olarak saldirganca eylemlerde bulunmanin disinda,
kaba davranmak, alay etmek, satasmak, kiictik disirmek, asagilamak,
hakaret etmek gibi psikolojik boyutlu eylemleri, hatta hara¢ almak ve
cinsel taciz gibi su¢ kapsamina giren yikici eylemleri de kapsar.
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SIDDET TURLERI

R —

o Fiziksel Siddet

* Psikolojik Siddet ve Zorbalik
o Cinsel Siddet

* Siber Siddet

o Ekonomik Siddet

* Cocukluk Cagi ihmal ve istismari

24



Fiziksel Siddet

‘\

+ Karsidaki kisinin bedensel buttnlugine karsi disaridan
yoneltilen, sert ve aci verici kasith olarak yapilan eylemlerdir.

+ Ornegin: vurma, tekmeleme, tokat atma, kulak cekme, sac
cekme, ayakta tutma, bir cisimle vurma, bir aletle saldirma ya
da tehdit etme ,saglik hizmetlerinden yararlanmasina engel
olma gibi kisinin bedenine zarar verebilecek her tirli
davranistir.
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Psikolojik Siddet

\\

+ Karsidaki kisiye sistematik bir bicimde yapilan olumsuz
yargilar, atiflar ya da davraniglardir.

+ Ornegin: Reddetme, asagilama, umursamama, yildirma,
yoksun birakma /izole etme, kisiye kendisini yetersiz
hissettirecek sz ve davranislarda bulunma...
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‘\

* Bir insanin belirli bir sire boyunca surekli tekrar eder
bicimde birinin veya birilerinin isteyerek ve bilerek
sdzel, fiziksel veya psikolojik olarak olumsuz
davranislarina maruz kalmasina zorbalik denilir.
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Zorbaligin Ozellikleri

‘\

« Zorbalik olarak nitelenen davranislarin belli bir stire boyunca
tekrarlanma 6zelligi vardir. Bu ydnuyle zorbalik, bir kez
gerceklesen diger saldirgan davranislardan farklidir.

+ Ornegin, ayda en az 2-3 kez her hangi bir zorbalik tiiriine
ugrayanlara magdur, ayda en az 2-3 kez zorbaca eylemlerde
bulunanlara da zorba denir.
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Cinsel Siddet
\

+ Cinsel siddet: bir kisinin, diger bir kisiyi kendi cinsel
gereksinim ya da isteklerinin doyumu i¢in cinsel nesne
olarak kullanmasi ya da kullanilmasina g6z yummasidir.

+ Ornegin: Cinsel icerikli konusmalar, zorla pornografik
yayinlar izlettirme, her tirla cinsel iliski ve fuhsa tesvik,
cinselligi cagristiran beden ve yiz ifadelerini kullanma,
laf atarak rahatsiz etme, birini onun istegi disinda cinsel
amacla 6pme, dokunma ,rahatsiz edici cinsel icerikli
fiziksel sakalar yapma, cinsel icerikli isim takma...
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Siber Siddet

‘\

+ Interneti, bilgisayari ve akilli telefonlari kisi hak ve
ozgurltklerini ihlal edecek sekilde kullanmaktir. Sanal
ortamda kisi hakkinda sdylenti yaymak, kisinin kendisine ait
olmayan sdylemlerde bulunmak, izinsiz fotograflarini yaymak,
akilli telefonlarin ses kaydi ve kamera 6zelligini kullanarak
kisisel alana midahale etmek 6rnek olarak verilebilir.
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Siber Siddet Turleri
o

* Dijital Takip ve Taciz : Dijital takip, dijital medya platformlari
Uzerinden kasith bir eylem olarak kisiyi stirekli rahatsiz etme ve
kisiler Gzerinde korku gibi psikolojik etkiler yaratan her turli eylem
olarak tanimlanabilir.

« Kimlige Burunme : Kimlige biirinme; sosyal medya, mesajlasma
uygulamalari Gzerinden kisileri taklit etmek, kandirmak, kisilerarasi
iliskilere zarar verici davranislar kimlige bariinme olarak
aciklanabilir.

+ Kurban Suglama ve Nefret icerikli Séylemlerde Bulunma :
Kurbani bir sekilde yapilan eylemi hak eden konumuna sokarak ve
bunun sorumlusunun da kurbanin kendisi oldugu dustntlerek
uygunsuz davranisin ahlaki etkisini azaltma stratejisidir.
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Ekonomik Siddet
o

+ Kisiyi calismaya veya ¢alismamaya zorlamak, kisinin gelirini
kontrol altina almak, kisinin parasina veya banka kartlarina el
koymak, kisiyi borclanmaya zorlamak, kisiye hi¢ para
vermemek veya ¢ok az miktarda para vermek, kisinin
calismasini zorlastiracak hareketlerde bulunmak, kisiyle
ailenin gelir ve giderleri hakkindaki bilgileri paylasmamak gibi
ekonomik baski iceren her tirlt tutum ve davranistir.
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Cocukluk Cagi ihmal ve istismari

\\

* Cocuk istismari ve ihmali, cocuga ydneltilen, toplumsal
kurallara ve profesyonel kisilere gére yapilmasi uygunsuz olan
ve cocuga zarar veren ya da cocugun gelisimini engelleyen her
tarlG davranisi kapsar.
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Cocukluk Cagi ihmal ve istismari

\

* Duygusal ihmal siklikla gormezden gelinen ve
normalize edilen bir durum olarak karsimiza cikar.

Yeterli duygusal destek saglamamalk, ilgi ve sevgi
gostermemek ve ¢cocugun siddetle karsi karsiya
kalmasina izin vermek yer alir.

* Duygusal istismar, sdzel istismar, fiziksel olmayan
ancak cok agir olan cezalar ya da tehditleri icerir.
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Cocukluk Cagi ihmal ve istismari

\

* Cinsel istismar, sik gdrulen ve uzun sureli olabilen bir durum
olmasina karsin anlasiimasi oldukca gictar.

* Her sosyoekonomik diizeyde gorilebilmektedir.

* Cinsel istismara ugrayan cocuklarda travma sonrasi stres
bozuklugu, davranis bozukluklari, kendi hatasi olarak gérme gibi
olumsuz distinceler, kaygl bozukluklari, fobiler yogun olarak
saptanabilir.

* Hem toplum hem de aileler acisindan en trajik sonug istismara
ugrayan cocuklarin ileride istismarci olma olasiliginin artmasidir.

* Bu cocuklarda benlik saygisinin yitirilmesi, intihar davranislari cok
daha sik gortlmektedir. Yogun ve uzun sureli psikolojik destek

gerektiren bir strectir.
35



Siddetin Nedenleri

R —

*+ Bireysel

+ Ailesel

+ Toplumsal
* Cevresel



Bireysel etkenler:

‘\

* Siddet iceren davranisi etkileyen biyolojik, psikolojik ve
davranissal 6zellikleri icerir

» Sosyal beceri eksikligi,

» Catisma ve ¢6zum bulma becerilerinde eksiklik,
» Dislanmislik ve yalnizlik duygular,

» Asirt alinganlik,

» Ozgliven eksikligi,

» Bireysel farkhliklara karsi toleranssizlik,

» Genetik yatkinlik,

» Psiko-patalojik sorunlar...
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Okulda Siddetin

Bireysel Nedenleri:
\

» Antisosyal davranisin var olmasi,

» Duslik zeka diizeyine sahip olma
» Dikkat eksikligi hiperaktivite hastaliginin olmasi

» Siddet iceren kisilik bozukluklarina sahip olma: (paranoid kisilik, agresif
kisilik, sadist ve mazosist kisilikler sayilabilir)
» Ogrenme glicliginin olmasi
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Ailesel Etkenler:

‘\

> Aile ici iletisim ve etkilesim kopuklugu,

» Tutarsiz disiplin yaklasimi,

» Uygunsuz sinir koyma,

» Asiri baskici ya da asir rahat aile tutumlar,

» Sevgi, ilgi eksikligi, ihmal,

» Siklikla engellenme ve cezalandiriima,

» Aile ici siddete maruz kalma veya tanik olma,

» Fiziksel, duygusal ve cinsel acidan istismar edilme
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Okulda Siddetin Ailesel Nedenleri:

\\

» Ailelerin cocugu ile ilgilenmemesi, kendi haline birakmasi,

» Ailede siddet davranisi varligi
» Maddi problemlerinin olmasi ihtiyaclarin yeterince karsilanamamasi
» Cocugun sosyallesmesinin desteklenmemesi

» Cocugun yalniz bir ebeveynin yaninda kalmasi ya da tutarsiz
yetistirilmesi
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Toplumsal Etkenler:

\

» Sosyal ve toplumsal diizensizlikler,

» Uyusturuculara ve atesli silahlara ulasim kolaylhg.
» Egitim sisteminde yasanan sikintilar,

» Medyanin olumsuz etkisi,

» Ekonomik sikintilar,

» Siddetin 6zellikle erkekler icin toplum tarafindan mazur
gorulmesi,

» Olumsuz okul ortami,
» Siddet iceren programlar, filmler, bilgisayar oyunlar



Okulda Siddetin

Toplumsal Nedenleri:

\

Siddetin yaygihgi: Ogrencilerin yasadigi ve okulun bulundugu cevrede siddetin yaygin
olmasidir. Boyle bir cevre 6grencilerin giderek siddet eylemlerine alismalarina ve bir
anlamda siddete karsi duyarsizlasmalarina sebep olabilmektedir.

Zarar verici aletlere kolay ulasilabilme: Zarar verici aletlerin kullanildigi siddet
davranislart daha yaygin gortlebilmektedir.

Arkadas grubunun 6zelligi: Ergenler icin akran iliskileri, gruba ait olma, kendini grup
icinde kanitlama egilimleri cok 6nemlidir. Dolayisiyla suc ve siddet icerikli davranislan
olan; zayif sosyal baglara sahip, diger akranlari tarafindan sevilmeyen ve reddedilen

akran gruplarinin varhigr bir risk tasimaktadir.

Medya faktorii: Medyadaki siddete yiiksek diizeyde maruz kalan bireyler saldirgan
tutum ve eylemleri daha cok kazanacaktir. Siddeti izledikce bireyler siddet davranislar
ve sonuclarina giderek dahailgisiz kalacaklar ve zamanla bu durum normal gibi
gelecektir.

Madde kullanma durumu: Yasanilan cevrede uyusturucuya kolay ulasma siddet
davranislarinin daha yaygin gorilmesine neden olabilmektedir
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Okulda Siddetin

Okula iliskin Nedenleri:

\\

A\

Dusuk akademik basarinin olmasi,
Okula bagliligin az olmasi, 6grencilerin kendilerini okula ait hissetmemeleri,

Okul kosullari ve iklimin kot olmasi: Yoneticilerin 6grenci problemlerine ilgisiz olmasi,
okul-aile isbirliginin olmamasi, 6grencilerin okul etkinliklerine katilmamasi, okulun fiziki
cevresinin glivenli olmamasi,

> Cetelesme: Ozellikle bazi problemli 6grencilerin kendi aralarinda ¢ete olusturmasi,
okulda siddet terdriinin yayginlasmasina neden olabilmektedir

YV VY
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Cevresel Etkenler:

‘\

» Demografik yapi ve bunun degisimi,

» Toplumdaki sosyo-ekonomik esitsizlikler,
» Cocuk ve aile politikalar,

» Toplumun yaraticiligl engellemesi

» Uyusturucu ve atesli silahlara kolay ulasim
» Sosyal diizensizlik

» Adalet sisteminin isleyisi
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COCUGA YONELIK SIDDETLE iLGILI

DUNYA’DA VE TURKIYE’DEKi DUZENLEMELER

\’

Diinyadaki diizenlemeler

a) Cenevre Cocuk Haklari Bildirgesi (1924):”’Cocugun bedenen ve ruhen dogal bir
surecte gelismeye musait sartlar icinde bulundurulmasi ve her tirli istismara karsi
korunarak hayatini kazanabilecek bir hale getirilmesi gerektigi” vurgulanmistir.

b) Cocuk Haklari Beyannamesi (1959): “Cocuklarin eriskinlerden cok farkl fiziksel,
fizyolojik, davranis ve psikolojik 6zellikleri oldugu, strekli biiyiime ve gelime gosterdigi
bilincinin yerlesmesi ve ¢ocuklarin bakiminin bir toplum sorunu oldugu ve bilimsel
yaklasimlarla herkesin bu sorumlulugu yiiklenmesi gerektigi” vurgulanmistir.

¢) Cocuk Haklarina Dair S6zlesme (1989): Nerede dogduklarina, kim olduklarina,
cinsiyetlerine, dinlerine ya da sosyal kdkenlerine bakilmaksizin bitin cocuklarin;
yasama hakki, eksiksiz bicimde gelisme hakki, zararli etkilerden, istismar ve sémiriden
korunma hakki ile aile, kiltiir ve sosyal yasama eksiksiz katilma haklarin
tanimlamaktadir.
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COCUGA YONELIK SIDDETLE iLGILI

DUNYA’DA VE TURKIYE’DEKi DUZENLEMELER

\

Tiirkiyedekideki diizenlemeler

a) Tiirk Medeni Kanunu: Bu kanuna goére anne ve baba ¢cocugun kisiligi ve mallari
tzerinde bir takim yetkilere sahiptir ancak cocuga karsi yerine getirmesi gereken
sorumluluklart da vardir.

b) Tiirk Ceza kanunu: Dogrudan ¢ocuga karsi islenen suclara iliskin genel hiikiimler;
kasten oldirme, viicut dokunulmazligina karsi suclar, iskence ve eziyet, cocuklarin
cinsel yonden istismari ve kisiyi hirriyetinden mahrum birakma suclarini icerecek
bicimde dizenlenmistir.

c) 2828 Sayili Sosyal Hizmetler ve Cocuk Esirgeme Kanunu: Bu kanunun 3. maddesinde
muhtag ¢ocuklar tanimlanmakta ve bu ¢ocuklara kurumsal diizeyde, evlatlik verme,
koruyucu aile yanina yerlestirme, kurumsal bakima alma ya da ailenin var oldugu
kosullarda da ailenin islevlerini gliclendirici sosyal, ekonomik, fiziksel imkanlar saglama
gibi hizmetlerin verilecegi belirtiimektedir.

d) 2253 Sayili Cocuk Mahkemelerinin Kurulusu, Gérev ve Yargilama Usulleri Hakkinda
Kanun: “Cocugun gelisim ve kisilik 6zelliklerine gore yargilanmasini ve
rehabilitasyonunu” iceren bir kanundur
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3- OKUL PSIKOSOSYAL
DESTEK HIZMETLERI




KRiZ-TRAVMA NEDIR?

‘\

* Bireyin veya grubun normal islevini yerine
getirememesidir.

3- OKUL PSiKOSOSYAL
DESTEK HiZMETLERI

* Acil ilgi ve c6zim gerektiren durumdur.
* Ani degisiklik olarak tanimlanabilir.
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TRAVMA DURUMLARI:

KAZA
SIDDET
IHMAL
OLUM
TEROR
INTIHAR
ISTISMAR
DOGAL AFET
GOC
DIGER...

3- OKUL PSiKOSOSYAL
DESTEK HiZMETLERI

CE R S S S S S R
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3- OKUL PSiKOSOSYAL
DESTEK HiZMETLERI

*

*

*

*

*

TRAVMA DURUMLARI:

‘\

Bireysel Midahale gerektirenler:

-Cinsel-Fiziksel istismar
-Ergen hamileligi
-Yakinin kaybedilmesi
-Bagimhlik



TRAVMA DURUMLARI:

‘\

* Grupla Mudahale gerektiren durumlar:

3- OKUL PSiKOSOSYAL
DESTEK HiZMETLERI

# -Okuldaki bireyin 6limda
+ -Siddet olaylari
* -Dogal afetler



Psikososyal Koruma

Onleme ve Krize Miidahale

i

* Travmatik olay sonrasi bireyi tehlikeden uzak tutup
tehlikenin tekrarlanmasini engelleyen tedbirler alarak
olusan hasarin tedavisi icin destek olma surecidir.

3- OKUL PSIKOSOSYAL
DESTEK HiZMETLERI
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Psikososyal koruma, 6nleme ve krize mudahale hizmetlerinde

okul madurliklerinin gorev, yetki ve sorumluluklari sunlardir:

\

+ a) Oncelikle konuyla ilgili hizmet ici egitim almis personelden olmak Gzere
okul ekibinin kurulmasini saglar.

* b) Basta okul ekibi olmak tizere, okul biinyesindeki tiim 6gretmen ve
personelin konuyla ilgili egitim almasini saglar.

3- OKUL PSiKOSOSYAL
DESTEK HiZMETLERI

) Okul rehberlik hizmetleri programina dahil edilen psikososyal koruma,
Onleme ve krize midahale hizmetlerinin yliratilmesini saglar.

* ¢) Olusturulan okul risk haritasina gore travma/kriz durumlarina yonelik
koruyucu, dnleyici ve gliclendirici calismalarin yaratalmesini saglar.

« d) Okuldaki psikososyal koruma, 6nleme ve krize miidahale hizmetlerine
yonelik calismalarda kolaylastirici 6nlemler alir ve yerel imkanlardan
faydalanir.
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e) Psikososya
yurutdlmesiicin eklplere gerektiginde calisma o

« f) Travma/kriz durumlarinda okul ekibininil/ilce ekipleriile esgtidiim
icerisinde hareket etmesini saglar.

*#  g) Travma/kriz durumlarindan sonra 6grenci, veli, 6gretmen ve okul
yardimci personeline yapilacak bilgilendirme konusunda okul ekibi ile
birlikte planlama yapar.

3- OKUL PSiKOSOSYAL
DESTEK HiZMETLERI

#  §) Travma/kriz durumlarindan etkilenen bireylere iliskin kayitlarin basta
gizlilik ilkesi olmak Gzere etik kurallara uygun bir sekilde tutulmasini ve
muhafaza edilmesini saglar.

* h) Travma/kriz durumlari sonucunda hazirlanan raporlar dogrultusunda
gerekli 6nlemleri alarak, olusturulan raporlart il/ilce millt egitim
mudurligine gonderir.

1) Travma/kriz durumlarinda ihtiyac halinde okulda bulunan tiim
O0gretmenlere gorev verir.
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3- OKUL PSFKOSOSYAL
DESTEK HiZMETLERI

\’

 Okul muduard veya okul midird tarafindan
gorevlendirilmis bir mtduar yardimcisi baskanliginda

* Varsa rehberlik 6gretmenleri

* Rehberlik hizmetleri yariitme komisyonu tyesi her sinif
diizeyinden en az bir sinif rehber 6gretmeninden olusur.
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Psikososyal koruma, 6nleme ve krize mudahale hizmetlerinde

okul ekibinin gorev, yetki ve sorumluluklari sunlardir:

o

a) Okul ekibi birinci dénemin basi, ikinci donemin basi ve ikinci
donemin sonu olmak tzere yilda ¢ kez ve ihtiya¢ duyulan
hallerde toplanir.

# b) Okul genelinde travma/kriz durumlarinda psikososyal koruma,
onleme ve krize midahale hizmetlerini planlar ve gerceklestirir.

# ¢) Okul ekibi travma/kriz durumunun hemen ardindan ayrintil
bilgi edinmek amaciyla “Psikososyal Koruma, Onleme ve Krize
Mudahale Hizmetleri G6zlem Formu” nu (EK 1) doldurur.

# ¢) Travma/kriz durumunda personel kapasitesi yetersiz
kaldiginda ve destek ihtiyaci ortaya ¢iktiginda “Psikososyal
Koruma Onleme ve Krize Miidahale Hizmetleri Destek Talep
Formu” nu (EK-2) doldurarak il/ilce ekibinden destek talep eder.
Gerekli durumlarda il/ilce ekibi ile isbirligi yapar.

3- OKUL PSIKOSOSYAL
DESTEK HiZMETLERI
*
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o

# d) Okulda yasanan travma/kriz durumlarina yonelik
gerceklestirilen krize midahale calismalarini “Psikososyal
Koruma, Onleme ve Krize Mudahale Hizmetleri Calisma
Raporu”nu (EK-3) doldurarak okul midurligi araciligyla
il/ilce milli egitim mudurligiane génderir.

# e) Travma/kriz durumlarina yénelik gerceklestirdigi
calismalar sonunda gerekli izleme ve degerlendirmeyi
yapar, “Psikososyal Koruma, Onleme ve Krize Miidahale
Hizmetleri izleme Formu”nu (EK-4) doldurarak okul
muaduarlaga araciligiyla il/ilce milli egitim muiduarligine
gonderir.

3- OKUL PSiKOSOSYAL
DESTEK HiZMETLERI
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Ek-1
PSIKOSOSYAL KORUMA, ONLEME VE KRIZE MUDAHALE HIZMETLERI GOZLEM
FORMU
Okul
_ ¥ Okula
arih
08.12- 20272
Yinetici Sayin
e 13
retmen Sayisi
B
Ogrenci Sayisi
L.z
Ogrenci Ogretmen Veli Diger
Caligma Yapilm
Planlanan Kisi Sayisi A_ i
ﬁiﬁn Ofretim
Baglama-Bitig Snatleri | ©€-30 — {(.20
Toplant Salonu ( )Evet ( )Hayir I Kapasite
Bireysel Gorilsmeye Uygun, Kullanilabilecek Oda Sayist i-
Grupla Goriismeye Uygun, Kullanilabilecek Oda Sayisi i
TRAVMA/ KRIZ DURUMU
( ) Kaza ( ) intihar
( ) Siddet ¢ Istismar
() ihmal () Dogal Afet
( ) Olim () Gog
( ) Terir ( ) Diger.
TRAVMA/ KRIZ DURUMU (aynintlan ile agikl ktir)
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e 'Tf"" rehby e Gorirnde o?/&‘m %" U' (o} 4]
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TRAVMA/ KRIZ DURUMU MEYDANA GELDIGI ANDAN ITIBAREN YAPILAN
CALISMALAR

8 'o"w\cff‘“" bl.amu\\ §eren 8;,3:2“ ﬁa,p-\,.;
do lduvra\ b Sarere ‘..qau’uf (C—feblver(f\;)
- ?\ra.- s N o pt: ma,,»(,,,‘k,;u;_

— a\.,..\\ \Osfb&la.‘ Lsrema Galotre e L,IT'LL Lale
tule olay stelinde toplandi EL 4 Lrrsdil 1y,
i =

TRAVMA/ KRIZ DURUMUNDAN ETKILENEN KISILERIN BILGILERI

Bireysel olarak caligilmas: gereken kigiler oncelik sirasina gore yazilacakur. Gerektiginde bu bireyler
grup caligmasina dahil edilebilir.
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Sira | Adi Soyads Unvam Etkilenme Durumu
(6gretmen, Ogrenci, veli, diger
personel vb. seklinde
doldurulmalidir)
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TRAVMA/ KRIiZ DURUMUNDAN ETKILENEN GRUPLARIN BILGILERI
(Etkilenme durumuna gore 8ncelikli olarak caligiimas: gercken grup sirasina gore doldurulmalidir)

SIRA | CALISMA GRUBU ETKILENME Kisi Sayiss
DURUMU
(Ogretmen, grenci, veli, diger)
—
L | Opcenct Ve zun 3
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BILGI ALINAN KISILERIN ILETISIM BILGILERI

Sira | Adi Soyadh Gorevi Cep Tel Elektronik Posta
'\A
W »> opreact x e

I

OKUL PSIKOSOSYAL KORUMA, ONLEME VE KRIZE MUDAHALE EKIBININ YAPTIGI
CALISMALAR
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ONCELIKLI YAPILMASI GEREKEN CALISMALAR

l- 0L\ Spehnenler: N loruna f-"ﬂlil.'b_ k.slo.wadlvf
T\n_\ % helﬂ\h y?c“c’hhr,
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PSIKOSOSYAL KORUMA, ONLEME VE KRIiZE MUDAHALE EKIBI
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Sira | Adi Soyads Kurumu Cep Tel E- Posta
A =4 x olealn —
2V » ¥ olewla —
3 “- X olle =
) e v slels o
5 z P ot—ﬂ[r\ —

61



Nisan 2018 - 2739 Millt Eitim Bakanlifi Tebligler Dergisi

Psikososyal destek programinin uygulanmas:
Millt Egitim Bakanlig: Tebligler Dergisi Nisan 2019 - { ) Oxgrenci oturumu
() Ogretmen oturumu
{ ) Veli oturumu
Ek ( ) Bireysel calismalarin vapilmasi
( ) Grup calismalarnin vapilmas
() Diger ...
PSIKOSOSYAL KORUMA, ONLEME VE KRiZE MUDAHALE HIZMETLERI Tsbirligi Yapilan Kurumlar
DESTEK TALEP FORMU
{Krize midahaleyi yvapan psikososyal koruma, dnleme ve krize middahale ekibi tarafind
destege thivay duvwldugunda doldurularak ilfilge psikososyal koruma, dnleme ve ki T1/lige Psikososyal Koruma, Psikososyal destek programlarindan
miidahale ekibine iletilecektir.) Onleme ve Krize Midahale () {)gremi olurumu
4 Ekibinden Yapilmass Talep | () Ogretmen oturumu
< 'E Edilen Caligmalar { ) Veli oturumu
> w Okul/llge Ad ( ) Bireysel caligmalar
8 # Adres/ Telefon { ) Grup ¢aligmalar
wvi W () ngenci bilgilendirme/egitim ¢aligmalan
(@] E Ogrenci Sayist () f)gfelrmm bilgilendirme/egitim ¢aligmalar
.E N Sube Savisi { ) Veli bilgilendirme/egitim ¢aligmalar
g_\ I Ogretmen Sayisi () Yardimer personel bilgilendirme/egitim calismalar
o 4 Okul Midirinin () Diger ...
=) |-||_-| Adi-Soyadi/ Cep Telefonu
¥ wn Rehberlik Ogretmenin
(@] g Adi-Sovadi/ Cep Telefonu
N
Travmaya/Krize Yol Acan
Olayla [gili Bilgi
(Yeri, Saati, Tarihi, Nasil
Gelistigi)
lod
OKUL/KURUM MUDURU
Okul/ile ekibinin destek
isteme nedeni (Okulfilge
ekibinin olaydan etkilenmis
olmasi, personel kapasitesinin
yelersiz olmasi vh.)
Risk alunda oldugu disiinilen | Ofrenci Ogretmen Veli Diger
Kigi Sayi=
( ) lkyardim miidahalesinin yaplmas:
{ ) Giivenlik dnlemberinin alinmas
Okul/Tlge Psikososyal | { ) Saghk ve givenlik ekipleriyle iletisime gegilmesi
Koruma, Onleme ve Krize | () IWllge MEM e bilgi verilmesi
Midahale Ekibi Tarafindan | { ) Gorev dagilimimn vapilmasi
Yapilan Caligmalar [ )Ogmunenlerin bilgilendirilmesi
( ) Ogrencilenn bilgilendirilmesi 62
( ) Velilerin bilgilendirilmes:
() Yarduma personelin lgilendirilmesi




DESTEK HiZMETLERI
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Ek-3

PSIKOSOSYAL KORUMA, ONLEME VE KRIiZE MUDAHALE HIZMETLERI
CALISMA RAPORLU

(Hilge/Mad Psikososyal Koruma, Onleme ve Krize Midahale Ekibi tarafindan miidahale
siresine gore giinltik, hafalk, oyl perivotlarde doldureiacakir. )

Okulun Ada

Olay

Calisma Yapilan Tarihler

Caligmay: Yapan Ekip Uyeleri

Yapilan Calismalar Lygulanan Uygulanan Kisi'Grup
(Psikososyval Destek Programi} Etkinlik Oturam

Yapilan Diger Calsmalar

Yapilan Calismaya Katlan Kigi { ) Oprenci ...
Sayist () Ofretmen .

() Veli .

{ ) Yardimei Personeli .. .

() Diger. .
Giniig vie Omeriler
lzleme Icin Planlanan Calsmalar

...... 7 PR

Imeza Imza Imza Imza lmza

{Psikmus;rﬂ]ﬁ&)ruma., Omnleme ve Krize Miidahale Ekibi tarafindan imealanacak)



EK-4

PSIKOSOSYAL KORUMA, ONLEME VE KRiZE MUDAHALE HIZMETLERI
iZLEME FORMU

Sﬂkm‘ﬁcn' Il Psikososyal Koruma, Onleme ve Krize Midahale Ekibi tarafindan doldurularak bir Grnedi
Psikososyal Koruma, Onteme ve Krize Miidahale Ekibi" ne iletilecektir.)

Okulunfilgenin Adi

Olayin Gergeklestigi Tarih

Olayin Ozeti

d o —

< Miidahale Gahsmalarnin
5‘, l-_ll-l Tamamlandii Tarih
3o
XN

v T

oo izleme Sirecinde Yapilan
= Calismalar

2

25

=

M

Alnan Tedbirlerin Sonucuna
lliskin Bilgiler

(Devamsizik, Okula Uyurm,
Akademik Bagari, Sosyal Uyum,

Sosyal Destek Kaynaklar: vb.
Dururmiar Aciklanacaktir.)

Psikososyal Destek
Hizmetleri Kapsaminda
Isbirligi Yapilan Kurum ve
Kuruluslar [le Kurum ve
Kuruluslarin Géris/iOnerileri

imza imza imza imza imza
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Psikososyal Destek

Okul Surecleri
e

+ 1- Hazirlik:

« Sinif 6gretmenleri ve personeline psikososyal destek
programi tanitim toplantilari yapilir.

3- OKUL PSiKOSOSYAL
DESTEK HiZMETLERI

# Okul ekibi kurularak ilk toplantida gorev, yetki ve
sorumluluklari teblig edilir.

* Acil durumlarda aranmasi gereken birimler ve izlenecek
yol haritalari ekip tyelerine teblig edilir.

« Psikososyal Koruma Onleme ve Krize Miidahale dosyasi
olusturulur.
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Okul Psikososyal Koruma, Onleme

ve Krize Miudahale Dosyada
<-m L, ~ Dy 1

* Ekip Uyeleri, iletisim bilgileri ve gorev dagilimlari
« Veli ve 6gretmen telefon zinciri (Okul polisi telefonu)
# GOnullt olanlarin kan grubu ve telefonlar

3- OKUL PSiKOSOSYAL
DESTEK HiZMETLERI

* Yapilan egitimlere iliskin dokiimanlar
* Okul risk haritasi

# Kriz aninda aranacak yetkili kurum ve kuruluslarin telefonlari (Acil
servis, Emniyet, Magdur Hizmetleri, iice MEM, RAM, CIM, il/ilce
Sosyal Hizmetler)

* Psikososyal destek bildirim formlari ve gériisme tutanaklar

* Okulda yapilan Psikososyal destek calisma raporlar
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3- OKUL PSiKOSOSYAL
DESTEK HiZMETLERI

Psikososyal Destek

Okul Strecleri
e

2- Olay Ant:

Travmatik olayla ilgili fiziksel 6nlemler alinir (6grenci,
O0gretmen veya veliicin gavenli alan olusturmak, ortamdan
uzaklastirmak vb.)

ilgili kurumlara (Acil servis, Emniyet, Magdur Hizmetleri, ilce
MEM, RAM) telefon yoluyla haber verilir.

Okul Psikososyal Koruma, Onleme ve Krize Miidahale Ekibi
toplanir. Olim durumunda vefat eden dgrencinin ailesiile
iletisime gecilir.

Bilgi kirliligi onlenmesi adina 6grenci, 6gretmen ve veliye kisa
net ve dogru bilgi verilir. (istismar durumlarinda gizlilik ilkesi
gozetilerek hareket edilmelidir.)
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Psikososyal Destek

Okul Surecleri
e

# 3- Olay Sonrasi:

OKUL PSIKOSOSYAL
DESTEK HiZMETLERI

« Okul Psikososyal Koruma, Onleme ve Krize Miidahale
Ekibi tarafindan tim 6gretmen, 6grenci ve velilere
Travma Sonrasi Stres Bozuklugu bilgilendirmesi
yapilmali, 6gretmen, 6grenci ve velilerin travmatize
olma durumlari dikkate alinmalidir.

3

+ Ogretmenlere siniflarindaki 6grencilere olay hakkinda
nasil bilgi vermeleri gerektigi ve dikkat etmeleri
gereken noktalar anlatilir.
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3- OKUL PsiKosost_L
DESTEK HiZMETLERI

OKUL VE SINIF RISK HARITALARI
\

Rehberlik ve Psikolojik Danisma
Hizmetleri YOnetmeligine gore "Her yil
Kasim ayi icerisinde sinif rehber
O0gretmenlerinin is birliginde rehberlik ve
psikolojik danisma servisince olusturulan
okul risk haritasini egitim kurumunun
bagli bulundugu rehberlik ve arastirma
merkezine ulastirir."
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RISK HARITASI KULLANIM AMACI:

o

* Okul/kurumlarda 6grencilerin risk gruplarinda yer alma
durumlarini, grup ve birey bazinda yapilacak calismalari
belirlemek icin kullanihr.

3- OKUL PSiKOSOSYAL
DESTEK HiZMETLERI

* Rehberlik 6gretmeni tarafindan doldurulur. Sinif risk
haritalarini dizenleyen sinif rehberlik 6g8retmenlerine
ait verilerin birlestirilmesiyle olusturulur.
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T.C.MiLLI EGITIM
BAKANLIGI

M Genel Miadirlik ~ Ozel Egitim ~ Rehberlik ~ Ozel Yetenek ~ Programlar v+ Ar-GevePro ~ Izleme ~

3- OKUL PSiKOSOSYAL

DESTEK HIZMETLERI

Psikososyal Destek Programi Uygulama Kilavuzu indirmek icin tiklayiniz.

Psikososyal Onleyici Destek Programi Kitabi indirmek igin tiklayiniz.

Psikososyal Giiclendirici destek Programi Dogal Afet Kitabi indirmek icin tiklayiniz.
Psikososyal Giiclendirici Destek Programi Oliim-Yas Kitabi indirmek icin tiklayiniz.
Psikososyal Guclendirici Destek Programi Gog Kitabi indirmek icin tiklayimiz.
Psikososyal Giiclendirici Destek Programi intihar Kitabi indirmek igin tiklayiniz.
Psikososyal Giiclendirici Destek Programi Teror Kitabi indirmek icin tiklayiniz.
Psikososyal Giiglendirici Destek Programi Cinsel istismar Kitabi indirmek icin tiklayiniz.
Psikososyal Destek Programi Uygulamalarina iliskin Aciklamalar (GUNCEL)
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SAMSUN / BAFRA
Bafra Rehberlik ve Arastirma

DESTEK HIZMETLERI

PSIKOSOSYAL DUITAL DESTEK PROGRAMI

3- OKUL PSiKOSOSYAL

Yonerge ve Kitaplar
Psikososyal Destek Bafra Sunusu

_| Cinsel Istismar Travmasi Yol Haritast

> MEB Bilisim Sistemleri Girig Ekrani

REHBERLIKTE BU HAFTA - DISREP
(Dijital Simif Rehberlik...
(% 06-09-2024

Bafra Psikososyal Koruma
Onleme ve Krize Miidahale Ekibi
Eylem...

[ 18-10-2024

ALACAM ILCESI CALISMA
ZIYARETLERIMIZ
[ 11-10-2024

Rehberlik Hizmetleri Yerel
Hedefimiz (lletisim Becerileri)...
[%30-09-2024

> e-Okul Veli Bilgilendirme Sistemi

> e-okul Yonetim Bilgi Sistemleri Giris Ekrani



3- OKUL PSFKOSOSYAL

DESTEK HIZMETLERI

Ogrencinin Cinsel Istismar Beyani

1

Ogrenci Beyani
Gorisme Formuna
Islenir

2

llgili Kurumlar Krizden
Haberdar Edilir

- Gtirlisme formu -Ilce Milli Egitim Sube

lle el yazisiveya Midird, Emnivet, Adli
imzali beyan alinir. Destek Birilimi...

Adli stirecle ilgili cocuga,
aileye (Ensest haric) bilgi
verilir,

3

Okul Psikososyal Karuma,
Onleme ve Krize Miidahale
Ekibi Toplanir

- Toplantida krizin
yanetilmesi ile ilgili
kararlar alinir

- Psikososyal Destek
onleyici/Giclendirici
calismalar planlanir.

Tum Cinsel istismar
agretmenlere travmas ile ilgili
olay ile ilgili tgrenci
gizlilik hassasiveti [ etkinlikleri
konusunda uygulanmadan
gerekli uyarilar tince vell oturumu
yapilir. uygulanmalidir,
(Ensest haric)
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4

Psikososyal Koruma,
Onleme ve Krize
Miidahale Hizmet|eri
Gtizlem Formu (EK-1)
doldur

- Ek 1 Formu ve Goriisme

5

Psikososyal Destek
Onleyici/Gliclendirici
calismalar uygulanir,

Formu Kapal Zarf [cinde llce
Milli Egitim Madurligi Ozel

Egitim ve Rehberlik
Subesine gonderilir.

E-Rehberlik
sistemine veri
girisleri yapilir

Ilgili kurumlara tim
yazili bildirimler elden
ve kapali zarf
icerisinde gizli ibaresi
ile yapilir.

b

Travmakriz durumunda
personel kapasitesi yetersiz
kaldiginda ve destek ihtiyaci

ortaya giktiginda EK-2
doldurarak il/ilce ekibinden
destek talep edilir.

milli egitim middrlgine gdnderir.

isosyal Koruma, Onleme
Mildahale Hizmetleri
1e Formu”nu (EK-4)




3- OKUL PSIKOSOSYAL

DESTEK HIZMETLERI

NASAYFA OGRENCI v { AILE v MATERYAL v TESEKKURLER ILETiSIM
Psikososyal
Y Dijital Destek Programi

Psikososyal Destek
Etkinlikleri

Psikoegitim

KOLOJIKSDAYANIKININF

Dodell afzi stirzcinels dijital osiososyahetdnlld=rls osikolojic
sadlernliliginz aritiraoilirsiniz

4
YOSASS )9

| oo L4

75




4- SOSYAL
DUYGUSAL BECERI
GELISIMI




SOSYAL DUYGUSAL BECERI

\

+ Sosyal ve duygusal 6grenme, duygulari tanima ve
yonetme, problemleri etkili bir sekilde c6zme ve
baskalariyla olumlu iliskiler kurma kapasitesi gibi tim
o0grencilericin acik¢a gerekli olan yeterliliklerdir. Bu
nedenle sosyal duygusal 6grenmede, davranislarin,
duyuslarin ve bilislerin bir battn olarak gelismesi 6n
plandadir

4- SOSYAL DUYGUSAL
BECERI GELISimi
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4- SOSYAL DUYGUSAL

Sosyal Duygusal Becerilerin Onemi

\

E, * Sosyal gelisim; Baskalaryla iliskiler kurmayi, Kurulan iliskilere deger vermeyi
&, Sosyal uyum saglamayi igerir.
¢ * Duygusal gelisim; Cocugun duygularinin farkinda olmasini, Duygularini ifade

etme ve yonetmesini, Baskalarinin duygularini anlama ve bunlara tepki
verme becerisini icerir.

* Sosyal-duygusal beceriler; Bireylerin yasantisinda sosyal hayata uyum
saglamasi, Duygularini anlayarak onlari kontrol edebilmesi, Kendini ifade
edebilmesi icin gerekli 6zelliklerdir.
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Sosyal Duygusal Becerilerin Onemi

\

Sosyal duygusal beceriler ve sosyal duygusal 6grenme stratejileri;

# Cocuklarin hazirbulunugluklarini artirarak 6grenme sirecini kolaylastirr.
*

*

Cocuklarin uyum kapasitelerini artirr.

Duygusal zeka ve duygusal yetkinligi artirarak davranis problemlerinin
dnlenmesinde/azalmasinda rol oynar.

*  Akademik becerileri destekledigi gibi cocuk ve genclerin genel zihinsel sagligini
artirir.

* Merak duygusunu artirir, motivasyonu destekler ve cocuklari degisen dinyanin
taleplerine karsi giiclendirir.

* Duygularini ifade edebilmeyi ve baskalarinin duygularina empati kurabilmeyi
saglar.

*  Guclt duygularini kendilerine ve baskalarina zarar vermeksizin ifade etmeyi
artirir

4- SOSYAL DUYGUSAL
BECERI GELISimi
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Oz Farkindalik
\

=

§ g» « Kisinin guclt ve zayif 6zelliklerini fark etmesidir. Bununla birlikte
£ 8 duygulariyla ve benligine iliskin, farkindalik saglamasi,

% 8 davranislarinin olusumunda duygu ve diisiincelerinin etkisini fark

etmesi ve 4z glivene sahip olmasidir.

+ Oz farkindaligi artan birey, bunun yaninda diisiinceler, duygular
ve davranislar arasindaki iliskiyi de kavrayabilmelidir.
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Oz Farkindalik Yeterlilige Yonelik

Kritik Beceriler

\’

Duygularinin farkina varma ve tanima.

Kendini dogru bir bicimde tanima.

Duygularinin nedenlerini ve olusma sartlarint anlama.
Ihtiyaclarini ve sahip oldugu degerleri tanima.

Benligi ve cevreye yonelik glicti hakkinda farkindalik
saglama.

Oz yeterlilik diizeyine sahip olma.
* Manevi degerlerini tanima ve saygi duyma.

BECERI GELISimi

* X % * X

4- SOSYAL DUYGUSAL

*
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Oz YOnetim

\

3

: O

§ 2 * Bireyin disince, duygu ve davranislarini bulundugu ortama ve duruma gore
2 &  dlzenleyebilmesive ifade edebilmesidir. Ayrica kapasitesine uygun hedefler
3 E belirleyerek bu hedeflere ulasmak icin calismasidir

*

Oz ydnetim becerisi yiiksek olan bireyler diirtiilerini kontrol edebilmekte,
stres durumlarini yénetebilmekte ve kendini motive ederek zorluklarla bas
edebilmektedir. Ayrica bu kisiler, yakin iliskiler kurabilir, basarli olmak icin
caba gosterir ve ruh sagligini koruyabilir
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Oz Yonetim Yeterlik Alanina Yoénelik Kritik

Beceriler

\

Z

§ g, Ofke, kaygi ve depresyon gibi duygu durumlariyla bas etme.

£ S « Saldirganlik, dirtl ve kendine yonelik zarar verme ile bag etme.
% 8 + Stresi yonetme.

Kapasitesine uygun performans icin calisma.
Motivasyonunu saglama.

Kisa ve uzun vadeli hedefler olusturma.

Hedefe ve géreve odaklanma.

Kapsamli ve 6zenli plan yapma.

Geri bildirimlere gére 6z diizenleme yapabilme.
lyimser ve umutlu olma.

* X X X X K K K F*  *
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Sosyal Farkindalik

\

2

: om—

§ 2 * Farkliliklan bireysel ve kiiltirel diizeyde anlamak, farkl gériislere karsi saygi
2 & anlayisi olusturmak, empati kurmak ve olumlu-saglikli etkilesimde

8 &  bulunmaktir.

@

*

Bunun yaninda duygulari ifade etmenin digerlerini nasil etkileyecegini
bilmeyi, yazili ve yazili olmayan sosyal normlari ve ahlaki yapilari anlamayi ve
okul, aile ve toplumsal kaynaklarin farkinda olmayi icermektedir.
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4- SOSYAL DUYGUSAL
BECERI GELISIMi

*

*

*

*

*

Sosyal Farkindalik Yeterliligine iliskin Kritik

Beceriler

‘\

Farkliliklari/cesitlikleri anlama ve takdir etme.

Diger insanlara saygi gosterme.
Empatik yaklasma.

Etkin dinleme.

Diger insanlarin bakis acisini anlama.
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Iliski Gelistirme Becerileri

\’

I

§ 2 + Diger insanlarla yapicr iliskileri baslatip stirdirebilmeyi, is birligi
2 8 yapabilmeyi, net ve acik iletisim kurabilmeyi, sosyal kurallara

2 ¢ uygun davranmayi ve dinleme becerilerini kullanabilmeyi

icermektedir.

* Bu beceriyi kazanabilen bireyler, catismalari olumlu sekilde
yonetebilir, yardima ihtiyaci oldugunda yardim isteyebilir ve
sosyal baskiyla miicadele edebilire dinleme becerilerini
kullanabilmeyi icermektedir
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Iliskisel Beceriler Yeterliligine Yonelik Kritik

Beceriler

\’

Duygularini uygun sekilde ifade etme.

Sosyal ve duygusal 6zelliklere duyarli olma.

Sosyal iliskileri baslatma ve gelistirme.

iliskilerinde duygularini ydnetme ve farkliklara gére davranma.
Acik bir sekilde iletisim kurma.

Gerektiginde yardim isteme ve sunma.

Sosyal ortamda iletisime gecme.

Is birligi kurma ve siirdiirme.

Atilganlik ve liderlik becerileri gelistirme.

Catisma yonetme.

4- SOSYAL DUYGUSAL
BECERI GELISIMi

* X X X X K X Fx * *
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Sorumlu Karar Verme

\’

* Karar verirken etik standartlara bagl kalarak baskalarinin
durumlarint g6z dnline almayi, davranislariin sonuclarina iliskin
sorumluluk alarak gercekci sekilde degerlendirmeyi ve etkili
tercih ve secimler yapabilmeyi icerir

4- SOSYAL DUYGUSAL
BECERI GELISIMi

* Bu beceri, davranislarin sonuclariyla ilgili sorumluluk alabilmeyi,
karar alirken farkl bakis acilarini ve tim riskleri gdze almayi
icermektedir
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Sorumlu Karar Alma Yeterliligine lliskin Kritik

Beceriler

‘\

* Var olan durumu analiz etme ve problemleri tanimlama.

* Karar verirken sosyal yapiyi g6z 6nine alma.

4- SOSYAL DUYGUSAL

=
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+ Kisiler arasi engellere yapici yaklasma.
* Analitik disinme ve 6z degerlendirme yapma.
* Davranislarinda kisisel ve ahlaki sorumlu olma.
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4- SOSYAL DUYGUSAL
BECERI GELISIMi

*

Duygularin Ifade Edilmesi

\

Duygulariniz dengede oldugunda, daha lretken, daha yaratici ve daha mutlu
olursunuz. Baska bir deyisle, duygularinizi yapici hale getirmek, bu sistemin sizin
aleyhinize ¢alismasina engel olmanin bir yoludur.

Duygulari ifade etmeyi, kisinin i¢sel duygu durumlarini baskalarina iletebilmek icin yiz,
ses ve beden hareketlerini kullanma bicimleri olarak tanimlayabiliriz. Kisilerin
duygularini anlayabilmesi ve bu duygular sézcuiklere ddkebilmesi cevresiyle uyumlu bir
bicimde yasayabilmesi adina 6nemlidir.
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4- SOSYAL DUYGUSAL
BECERI GELISIMi

Duygusal Kontrol

\

Duygu kontrold, yasadigimiz olaylarin ve diistincelerimizin bizlerde yarattigr hisleri
kontrol edebilmek olarak aciklanabilir.

Bazen duygularin bedensel yansimalar cok siddetli olur ve bu bizi kaygilandirir.

Bazen duygularin siddeti bizi pek de yararimiza olmayan davranislara iter, ani tepkiler
verir, belki basimizi derde sokariz.

Bazen de duygumuzu hi¢ fark etmez , bedensel sonuclaryla karsi karsiya gelene kadar
ne olup bittigini anlamayiz bile. iste bu sebeplerden duygularimizi kontrol etmek
onemlidir.
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4- SOSYAL DUYGUSAL

BECERI GELISIMi

3 - D Modeli
\

3D kurali, bireylerin yasadiklari olaylar karsisinda zihinlerinde
cesitli distinceler olustugunu, olusan dustincelerin kisilerde
cesitli duygulanimlara sebebiyet verdigini ve duygularin
sonucunda da insan davranislarinin sekillendigini savunan
tezdir.
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Ofke Kontroliinde Giinliik Hayatta

Kullanilabilecek Teknikler

‘\

+ Oncelikle bedeninizden gelen sinyalleri dinleyin. Onlar cok ¢abuk kendini fark ettirir.
Unutmayin 6fkeli insan korkutucu gorunir ve karsisindaki kisi savunmaya gecer.

4- SOSYAL DUYGUSAL
BECERI GELISIMi

* Kendi 6fkenizi ve seyrini taniyin.

«  Ofkeliyken ortamu bir stireligine terk edin. Bu terk edisin, sakinlesmek icin aldiginiz bir
mola oldugunu sdyleyin.

* Yorum yapmadan 6nce karsinizdakine soru sorun. Dikkatinizi onun yanitlarina
yogunlastirin.
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Ofke Kontroliinde Giinliik Hayatta

Kullanilabilecek Teknikler

‘\

* Duygu ve distncelerinizi net ifade etmeyi 6grenin.

+ sin icinden cikamiyorsaniz konusmayi baska bir zamana erteleyin.

4- SOSYAL DUYGUSAL
BECERI GELISIMi

+  Ofkelendiginiz ve pisman oldugunuz bir davranis gerceklestirdiyseniz hangi asamada
olursaniz olun 8zir dilemeyi bilin ve pismanliginizi ifade edin.

* Tum cabalariniza ragmen hala 6fkenizi kontrol edemediginizi dustiniyorsaniz bir
uzmana basvurabilirsiniz.
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\

Sinif Rehberlik Programi’nin her asamasinda soruna odakl
bir yaklassmdan ziyade Ogrencilerimizi gelecekte
karsilasabilecekleri sorunlara karsi hazirlikh hale getirmeyi
amaclayan, gelisimsel, yeterlik ve gti¢ temelli bir yaklasim
benimsenmistir.
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SINIF REHBERLIK PROGRAMININ

HAZIRLANMASI SURECI

ALANYAZIN
CALISMALARI

CALISTAYLAR

PROJE EKiBI
KUCUK GRUP
CALISMALARI

*PROJE EKiBi
BUYUK GRUP
CALISMALARI




SINIF REHBERLIK PROGRAMI GELISIM ALANLARI

Akademik

Gelisim

¢ Okula ve gevresine uyum
¢ Akademik anlayis ve sorumluluk bilinci gelistirme
e Egitsel planlama ve basari

Kariyer Gelisimi

¢ Benlik Farkindalig Gelistirme
¢ Duygulari Anlama ve Yénetme
e Kisiler Arasi Beceriler

¢ Karar Verme

e Kisisel Glivenligini Saglama
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SINIF REHBERLIK ETKINLIKLERI

\

Sinif Rehberlik Programlarinin uygulanmasi surecinde kullanilacak, 6dretmenlere yol gosterici sinif rehberlik
etkinlik drneklerinin hazirlanmasi ihtiyaci ortaya ¢ikmigtir. Bu kapsamda Sinif Rehberlik Programi’nda yer alan
her bir kazanim igin ikiser 6rnek etkinlik gelistirilmis ve Sinif Rehberlik Etkinlikleri Seti olugturulmustur.

Okul Oncesi Sinif Rehberlik Etkinlikleri (2 Cilt)
ilkokul Sinif Rehberlik Etkinlikleri (2 Cilt)
Ortaokul Sinif Rehberlik Etkinlikleri (2 Cilt)
Ortadgretim Sinif Rehberlik Etkinlikleri (2 Cilt)

Ozel Egitim ihtiyaci Olan Ogrencilere Yénelik Hazirlanan Ozellestirilmis Sinif Rehberlik Programlari (4 Cilt) olmak
uzere 12 kitaptan olugsmaktadir.

https://orgm.meb.gov.tr/www/sinif-rehberlik-etkinlikleri/icerik/1952
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https://orgm.meb.gov.tr/www/sinif-rehberlik-etkinlikleri/icerik/1952

» iLKOKUL
M SINIF REHBERL
SINIF REHBERLIK, 4

ETKINLIKLER] L eRLll ETKINLIKLERI
i e oy

&
N
&X 3

ILKoKuL
SINIF REHBERLIK
ETKINLIKLERI
¢y

OKUL ONCESI
SINIF REHBERLIK
ETKINLIKLER]

Ozel Egitim ve
Rehberlik Hizmetleri
Genel Mudurlugi

orgm.meb.gov.tr

https://orgm.meb.gov.tr/www/sinif-rehberlik-etkinlikleri/icerik/1952
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Dijital Sinif Rehberlik Etkinlikleri Platformu
DISREP

e

Hazirlanan  sinif  rehberlik  etkinliklerinin ~ degisen ihtiyaclar
dogrultusunda  dijital olarak  kullanilabilmesi,  6gretmenlerin
kullanacaklari materyal cesitliligini artirabilmek amaciyla etkinlikleri
dijital olarak uyarlanmasina yonelik caligsmalar gerceklestiriimis ve
Dijital Sinif Rehberlik Etkinlikleri  Platformu (DiSREP)
olusturulmustur. Bu platform araciligiyla sinif rehberlik etkinliklerini
uygulama surecinde ogrenciler; bilgisayar, telefon, tablet vb.
aracihgiyla da sinif rehberlik  etkinliklerinin  uygulanmasina
katilabileceklerdir.

https://orgm.meb.gov.tr/disrep/
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Dijital Sinif Rehberlik Etkinlikleri Platformu
DISREP

Anasayfa Etkinlikler Materyaller Tesekkiirler Tletisim Hakkinda

Etkinlikler GeriDin >

ETKINLIKLER

Etkinlik iceriklerine gitmek icin okul kademenizi seciniz.

ILKOKUL ORTAOKUL LiSE

ILKOKUL ETKINLIKLER! ICIN TIKLAYIN. ORTAOKUL ETKINLIKLER! IGIN TIKLAYIN. LISE ETKINLIKLER! ICIN TIKLAYIN. »
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SINIF REHBERLIK PROGRAMI’NIN UYGULANMASI

\\

Sinif rehberlik programindaki kazanimlarin 6grenciye
aktarilmasinda grup rehberligi etkinliklerinin 6nemi
buyuktdr.
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SINIF REHBERLIK PROGRAMI’NIN UYGULANMASI

o

Programda yer alan kazanimlara iliskin etkinliklerin cogunun
sinif rehber 6gretmenleri tarafindan, belirli kazanimlara
iliskin etkinliklerin ise okul rehber 6gretmeni/psikolojik
danismani tarafindan uygulanmasi gerekmektedir. Sinif
Rehberlik Programi’nda okul rehberlik 68retmeni/psikolojik
danismani  tarafindan  Ozellikle uygulanmasi  belirtilen
kazanimlar agiklamalar boéliminde belirtilmis, bu kazanimlar
disindaki diger kazanimlara yonelik etkinlikler; okul dncesinde
okul dncesi 6gretmeni, ilkokulda sinif 6gretmeni, ortaokul ve
liselerde sinif rehber 6gretmenleri tarafindan uygulanacaktir.
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SINIF REHBERLIK PROGRAMI’NIN UYGULANMASI

-Okul Rehber Ogre

Okul 6ncesi Kimden, nereden, ne zaman
ve nasil yardim
isteyebilecegini bilir.

28 Kimden, nereden, ne zaman
ve nasll yardim
isteyebilecegini bilir.

14-15 Kisisel giivenligi icin kisisel
alanlarin gerekliligini fark eder

5 Kimden, nereden, ne zaman
ve nasil yardim
isteyebilecegini bilir.

10 Sinavlara iliskin duygularini
aciklar.

24 Zorbalikla bas etme yollarin
kullanir.

34 Kimden, nereden, ne zaman

ve nasil yardim
isteyebilecegini bilir.

5 Ergen-ebeveyniiliskilerini
degerlendirir.
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SINIF REHBERLIK PROGRAMI’NIN UYGULANMASI

L

Unutulmamasi gereken 6nemli bir nokta tum etkinlikler
“ornek” etkinliklerdir.
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SINIF REHBERLIK PROGRAMI’NIN UYGULANMASI

‘\

Her bir kazanima iliskin etkinligin uygulanacagr ginden
once okunmasi gerekmektedir.

Bu sayede On hazirlik gerektiren etkinlikler icin gerekli
hazirligin yapilmasi kolaylasacaktir.
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SINIF REHBERLIK PROGRAMI’NIN UYGULANMASI

‘\

Etkinliklerde yer alan ara¢ gerecler kismi dikkatle
incelenmeli ve gerekli ara¢c gerecler etkinligin
uygulanacagi gine kadar hazir hale getirilmelidir.
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SINIF REHBERLIK PROGRAMI’NIN UYGULANMA
_—

Ornek etkinliklerin siire¢ kisminda tim basamaklar acik
ve anlasilir bicimde ifade edilmistir ve birbirine baghdir.
Bu nedenle etkinlik uygulanirken sdrecteki hicbir
asamanin atlanmamasina 6zen gosterilmesi etkinligin
amacina ulagsmasi a¢isindan dnemli gordlmektedir.
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SINIF REHBERLIK PROGRAMI’NIN UYGULANMASI

\

Ders suresi dikkate alinarak olabildigince fazla gonulli
dgrenciyi stirece katmaya 6zen gostermek fakat katilim
gostermek istemeyen Ogrencileri slirece katmaya
zorlamamanin etkililigi artiracagi onerilmektedir.
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SINIF REHBERLIK PROGRAMI’NIN UYGULANMASI

\’

+ DISREP’ten faydalanilacaksa program ve etkinligin
tam metinlerinin detayl incelemesi yapilmalidir. Bu
kaynaklar orgm.meb.gov.tr adresinde yer almaktadir.

«* Sinif  Rehberlik  Programinda  okul  psikolojik
danismani/rehber  6gretmeni  sorumlu  oldugu
kazanimlart  yilik planina eklemelidir. Uyguladig
etkinlikleri e-rehberlik sistemine islemelidir.
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SINIF REHBERLIK HIZMETLERI

o

Milli  Egitim Bakanligi Rehberlik Ve Psikolojik Danisma
Hizmetleri YOnetmeligi’nin sinif rehber &gretmeninin
gorevleri bashkli 23’Gncti maddesinin a bendine gore;
sinif/sube rehber 6gretmeninin sinif rehberlik planini okul
rehberlik ve psikolojik danisma programi ile sinif rehberlik
programi cercevesinde hazirlayarak en gec ekim aymnin ikinci
haftasinda egitim kurumu mdidurine onaylatmasi ve plan
dahilinde uygulamalarini gerceklestirmesi gerekmektedir.
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SINIF REHBERLIK HIZMETLERI

\

S6z konusu mevzuat hikdmleri dogrultusunda
haftalik ders cizelgelerinde rehberlik ders saatinin
olup olmadigina bakilmaksizin sube/sinif rehberlik
hizmetleri okullarimizda yuratulmektedir
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Kaltdr ve Sanat

e

@ Kataphane

Rehberlik ve Psikolojik Danisma
H

< Tam Kategoriler
Ozel Egitim

Caeitgrm

<

Rehberlik ve Psikolojik Kitap/Dergi

@ Kituphane

Erken Cocuk

< Tum Kategoriler

Rehberlik ve Psikolojik
Danigma Hizmetleri

Sosyal Duygusal Gelisim
(337)

Akademik Gelisim (22)
Kariyer Gelisimi (77)

Sinif Rehberlik Etkinlikleri
1. Cilt (3)

Sinif Rehberlik Etkinlikleri
2. Cilt 121y

Uygulama
Danisma Hizmetleri —

Sinif Rehberlik Etkinlikleri
2. Cilt

ilkokul (a0)

Ortaokul (41)

Etkilesim Etkilegim

Ortadgretim (40)

Oynatma Listeleri

B.5inif Rehberlik 6.5inif Rehberlik

3 ? y\ i Etkinlikleri 7.Hafta Etkinlikleri 10. Hafta
fRil#a < <
LEY ﬁ nlf -

BOynatma Listesi Oynatma Listes Oynatma Listesi

FSinav Oncesi Dikkat Edilmesi  Meslek Secimi Verimli ders na
FGerekenler

Video Gorsel Ses Uygulama Kitap/Dergi

Etkinlik Adi
SINAV SISTEMINI

OGRENIYORUM
N\
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HAFTALIK

SINIF REHBERLIK ETKINLIKLERI

\

MEB egitim 6gretim kurumlarinda
her egitim 6gretim yili 36 haftadan olusmaktadir

Anasinifindan 12. sinif sonuna kadar 468 hafta
bulunmaktadir

Okul 6ncesi, ilkokul, ortaokul ve ortadgretim kademelerinde sinif
rehberlik etkinlikleri (1.cilt) ve (2.cilt) etkinlik kitaplari hazirlanmistir

1—12 siniflar icin 432 sinif rehberlik etkinlikleri (1.cilt)
DISREP uygulamasinda kullanima sunulmustur.

1—12 siniflar icin 432 sinif rehberlik etkinlikleri (2.cilt)
EBA uygulamasinda kullanima sunulmustur.

16



BAFRA RAM

\

Paylasilan baglantilar Gzerinden sinif rehber 6gretmenleri sinifta etkilesimli tahta
araciligiyla her hafta etkinlikleri daha kolay ve dikkat cekici sekilde uygulayabilmektedir.

DUITAL SINIF R LATFORMU (DISREP)
SAMSUN / BAFRA KADEME ETKIMLIE
Bafra Rehberlik ve Arastirma SIMIF REHEBERLIK 9. HAFTA:
ot " Merkezi ETKIMLIKLERI 4 KASIM 2024 - B KASIM 2024
(ANAOKULU 1. CILT) | AMADKULU | YAKINIMDAKI MESLEKLER
1. SIMIF ROLLERIM VE SORUMLULUELARIM
#A Kurumumuz~ Psikososyal Destek ~ Rehberlik ve Psikolojik Danisma Hizmetleri ~ Ozel Egitim Hizmetleri ~ . ) 2 SIMIF [STERSEM OGREMIRIM
WSS RO 3. SIMIF BEMIM KOSEM-BENIM PLANIM
4. SINIF HAK SAVUNUCULARI EKIBI
! 5.5IMIF SAMATTA VE SPORDA HOSLANDIKLARIMI KESFEDIYORUM!
k 6. SINIF NASIL SOYLESEM Ki?
(ORTAOKUL 1. CILT) 7.SIMIF DURUMLAR DEGISIK

! 8. SIMIF STRES BANA ENGEL DEGIL
_ 9. SINIF MESLEKI DEGERLERIM NE DURUMDA?
(LiSE 1. CiLT) | 10. SINIF "BEN BUNU NASIL OGREMDIM?

i 11. SINIF KARIYER DINA'M

12.5INIF_ | KARIYERIMI PLANLIYORUM!

[ANADKULU ) <t e . s

a 2. CiLT) SINIF REHBERLIK ETKINLIKLERI 2. CILTLE_HI DEDUITALLESTIRILEREK EBA YA

{ILKOKUL 2. L

=

CiLT)

{ORTADKUL
2. CiLT)

2] (LISE 2.
CiLm)

Oigretmenlerimiz EBA platformunun;

Kiitiiphane/Rehberlik ve Psikolojik damsma Hizmetleri/2. Cilt Simf
Rehberlik Etkinlikleri

Sekmelerinden istedikleri kademe ve sinif dizeyindeki etkinliklere
ulasabilmektedir.

AMADKULU | Ozel Egitim Anaokulu Ozellestirilmis Simif Rehberligi Programi

ILKOKUL Ozel Egitim lkokulu Ozellestiriimis Sinif Rehberligi Programi

ORTAOKUL | Ozel Egitinn Ortaokulu Ozellestirilmis Sinif Rehberligi Programi

LISE Ozel Egitim Meslek Okulu Ozellestirilmis Sinif Rehberligi Programi




BAFRA RAM

—

* Bafra RAM Rehberlik ve Psikolojik Danisma Hizmetleri
Bolimi tarafindan "REHBERLIKTE BU HAFTA" adiyla Dijital
Sinif Rehberlik Etkinlikleri (DISREP) uygulamasi haftalik
etkinlikleri her hafta buradan gtincellenmektedir.
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BAFRA RAM

L ———

ETKINLIK ONCESI HAZIRLIK CALISMALARI

MEB Ozel Egitim ve Rehberlik Hizmetleri Genel
Mudurligimuz tarafindan okul dncesi, ilkokul, ortaokul ve
lise kademelerinde her hafta uygulanmak tGzere sinif rehberlik
etkinlikleri 1. cilt olarak hazirlanmistir.

SINIF REHBERLIK ETKINLIKLERI 1. CILT 1. - 12. siniflar arasinda
dijital uygulamaya uyarlanmis ve DISREP uygulamasi
uzerinden kullanima sunulmustur.

SINIF REHBERLIK ETKINLIKLERI 2. CILT 1. - 12. siniflar arasinda
dijital uygulamaya uyarlanmis ve EBA uygulamasi tzerinden

kullanima sunulmustur.
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https://orgm.meb.gov.tr/disrep/etk/dikkatedilmesigerekenler.pdf

BAFRA RAM

\
* Dijital Sinif Rehberlik Etkinlikleri Platformu

(DISREP) ile sinif rehber 6gretmenleri “SINIF
REHBERLIK ETKINLIKLERI” ni sinifta etkilesimli
tahta ve diger sunum araclariyla her hafta daha
kolay ve dikkat cekici sekilde uygulanabilmektedir.

+ DISREP tanitim videomuza buradan erisebilirsiniz
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https://orgm.meb.gov.tr/disrep/etkinlikler.html
http://bafraram.meb.k12.tr/meb_iys_dosyalar/55/04/958548/dosyalar/2021_10/22110113_DISREP-kissa-video.mp4

Genel Hedef:

Yerel Hedef:

‘
* SOSYAL BECERILER

+ Icerikler ORGM sayfasinda paylasilmistir
https://orgm.meb.gov.tr/www/sosyal-duygusal-beceriler/icerik/2677

# ILETISIM BECERILERI
+ Icerikler Samsun MEM ve Bafra RAM sayfalarinda paylasiimistir

https://samsun.meb.gov.tr/www/2024-2025-egitim-ogretim-yili-yerel-hedef-icerikleri/icerik/3333

https://bafraram.meb.k12.tr/icerikler/rehberlik-hizmetleri-yerel-hedefimiz-iletisim-becerileri-
icerikleri_15437338.html
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https://samsun.meb.gov.tr/www/2024-2025-egitim-ogretim-yili-yerel-hedef-icerikleri/icerik/3333
https://bafraram.meb.k12.tr/icerikler/rehberlik-hizmetleri-yerel-hedefimiz-iletisim-becerileri-icerikleri_15437338.html

BAGLANTILAR

.‘
https://bafraram.meb.k12.tr/

ORGM
DISREP
DISREP - EBA

REHBERLIKTE
BU HAFTA

DISREP

tanitim videomuz

Sinif Rehberlik
Etkinlikleri

https://orgm.meb.gov.tr/

https://orgm.meb.gov.tr/www/disrep/icerik/1953

https://orgm.meb.gov.tr/www/sinif-rehberlik-etkinliklerinin-

dijitallestirilmis-2-ciltleri-eba-platformunda/icerik/2961

https://bafraram.meb.k12.tr/icerikler/rehberlikte-bu-hafta-disrep-dijital-sinif-

rehberlik-etkinlikleri-7-hafta-21-ekim-2024-25-ekim-2024 15374592.html

https://bafraram.meb.k12.tr/meb iys dosyalar/55/04/958548/dosyala

r/2021_10/22110113_DISREP-kissa-video.mp4

https://orgm.meb.gov.tr/www/sinif-rehberlik-etkinlikleri/icerik/1952
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https://orgm.meb.gov.tr/
https://orgm.meb.gov.tr/www/disrep/icerik/1953
https://orgm.meb.gov.tr/www/sinif-rehberlik-etkinliklerinin-dijitallestirilmis-2-ciltleri-eba-platformunda/icerik/2961
https://bafraram.meb.k12.tr/icerikler/rehberlikte-bu-hafta-disrep-dijital-sinif-rehberlik-etkinlikleri-7-hafta-21-ekim-2024-25-ekim-2024_15374592.html
https://bafraram.meb.k12.tr/meb_iys_dosyalar/55/04/958548/dosyalar/2021_10/22110113_DISREP-kissa-video.mp4
https://orgm.meb.gov.tr/www/sinif-rehberlik-etkinlikleri/icerik/1952

6- GUVENLI OKUL




6- GUVENLIi OKUL

\

* Guvenli bir okul, egitim-6gretim faaliyetlerinin korkudan, siddetten ve
endiseden arinmis, keyifli bir ortamda gerceklestirilebilecegi bir
mekandir.

* Boyle bir ortam, her 6grencinin kendisini 6zen gérmekte ve kabul
edilmis hissettigi bir egitim iklimi saglar.
* GUven ortami olusmus okul; zorbaliktan uzak, davranis beklentilerinin

acik bir sekilde ifade edildigi ve destekleyici ve 6zenli bir sekilde
uygulandig bir yerdir.
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OLUMLU BIiR OKUL IKLIMININ FAYDALARI

‘\

+ Ogrencilerin akademik basarisini en (st diizeye cikarmak.

6- GUVENLIi OKUL

+ Ogrencilerin okul sevgilerini arttirmak.
* Okulda problem olusturan kural ihlallerini en aza indirmek.
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6- GUVENLIi OKUL

OLUMLU BIiR OKUL IKLIMININ FAYDALARI

‘\

Gerek 6grencilerin, gerekse calisanlarin birbirilerine karsi daha
saygili ve sorumlu davranmalarini 6zendirmek.

Okulun daha etkin ve amacina uygun islev gérebilmesini
saglamak.

Ogrenciler arasinda farkliliklara hosgori kaltira gelistirmek.
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Olumlu davranis destegi yaklasiminin hedeflerine ulasma siirecinde
yapilmasi gerekenler

\

* Personel duzenli olarak desteklenmeli ve kisisel ve
mesleki gelisimlerini strdirebilecekleri kosullar
saglanmalidir

6- GUVENLIi OKUL

+ Ogretmenlerin olumlu davranis kazandirma ve
problemli durumlarla basa ¢ikma konusundaki
yeterlilikleri gelistirilmelidir.

* Tum O6grenciler, 6zellikle de risk grubuna giren
dgrenciler yakindan takip edilmelidir.
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Olumlu davranis destegi yaklasiminin hedeflerine ulasma siirecinde
yapilmasi gerekenler

\

* Okul genelinde veya 6zel durumlara iliskin alinan
kararlar mutlaka nesnel verilere dayandirilmalidir.

6- GUVENLIi OKUL

+ Basta 0grenciler olmak Gzere okulun sosyal ortamina
dahil olan her bireyin sosyal yeterlilikleri artirilmalidir.

* Basta 0gretmenler olmak tzere tim okul personeli
O0grenci basarisinin en Ust noktaya ¢ikmasi icin isbirligi
yapmalidir.
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Siddete Maruz Kalan Cocuklarda

Gortulebilecek Belirtiler

\

» Okul basarisinda anlam verilemeyen dusus,

6- GUVENLIi OKUL

» Bedeninde siddet gordiigline isaret edebilecek darbe
ve morluklari gortlmesin diye giysilerle saklamasi,

» Yirtilmis kiyafetlerle eve yada okula gelmesi,

» Esyalarini sik sik kaybetmesi veya esyalarinin
calinmasi,
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Siddete Maruz Kalan Cocuklarda

Gorulebilecek Belirtiler

\

» Baskalarina givenmemesi,

6- GUVENLIi OKUL

» Gosterdigi tutum ve davranislanyla ilgili sorulara akla
yatmayan, yalan sdyledigi duygusu yaratan cevaplar
vermesi, hikayeler uydurmasi,

» Dinledigi muzikte, cizdigi resimlerde veya yazdigi yazilarda
ve karalamalarda siddet iceren, cinsel tacizi andiran 6geler
bulunmasi,

» Vicudunun kirli oldugu veya cinsel organlari bélgesinde bir
sorun oldugu gibi distincelere sahip olmasi,
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6- GUVENLIi OKUL

Siddete Maruz Kalan Cocuklarda

Gorulebilecek Belirtiler

o

» Cinsellik konularina anormal ilgi géstermesi veya
tamamen ilgisiz kalmasi,

» Oyuncak bebeklerle veya baska cocuklarla oynarken
cinsellik veya siddet icerikli oyunlari tercih etmesi,

» Normalin disinda cok sakin gériinmesi veya ¢ok
saldirgan davranmasi, s6z dinlememe biciminde
belirgin davranis degisiklikleri,

» Yatagini islatma, kekeleme veya konusmada tutukluk
gostermesi
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GUVENLI OKUL IKLIMI YARATMAYA

YONELIK ONERILER
‘\

# Okul genelinde belli bir disiplin anlayisi (yaklasimi) benimsenmeli, ortak
bir amac tizerinde uzlasilmali ve bu amac herkes tarafindan
paylasiimalidir.

* Risk grubuna giren 6grenciler tespit edilmeli ve yakindan izlenmelidir.

6- GUVENLIi OKUL

+ Ogrencilerden beklenen olumlu davranislar acik ve somut bir bicimde
tanimlanmali ve 6grencilere duyurulmalidir.
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GUVENLI OKUL IKLIMI YARATMAYA

YONELIK ONERILER
‘\

+ Ogrencilere beklenen davranislarin kazandirilabilmesi ve istenmeyen
olumsuz davranislarin en aza indirilebilmesi icin okulun kosullarina
uygun pratik stratejiler belirlenmeli veya gelistiriimelidir.

6- GUVENLIi OKUL

* Okul genelinde olumlu bir davranis iklimi olusturabilmek amaciyla
yapilmasi distnulen her tirla etkinlik ve diizenlemeler okulun timunu
kapsamalidir.
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GUVENLI OKUL IKLIMI YARATMAYA

YONELIK ONERILER
\‘

*  Olumsuz davranislari cezalandirmaktan cok bu davranislarin ortaya
ctkma olasiligini azaltacak énlemler alinmali, olumlu davranislar
sergileyen 6grencilerin tesvik edildigi bir yaklasim benimsenmelidir.

6- GUVENLIi OKUL

+ Ogrencilerin kendi davranislarini kontrol edebilmeyi 6grenmeleri
saglanmalidir. Davranis yonetimi konusu, bransi ne olursa olsun her
Ogretmen tarafindan ciddiye alinmali, gizli mifredatin bir parcasi olarak
derslerde gindeme getirilmeli, rehberlik dersinde daha ayrintili
islenmelidir.
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GUVENLI OKUL IKLIMI YARATMAYA

YONELIK ONERILER
\‘

+ Ogrenciler tarafindan sergilenen olumsuz davranislar gérmezlikten
gelinmemeli, bu olumsuz davranislara miidahale edilmelidir.

6- GUVENLIi OKUL

* Olumlu davranis kazandirma ve olumsuz davranislarin engellenmesi
sureci temel akademik aliskanliklarin kazandirilmasi ¢abalariyla birlikte
yurttdalmelidir.

+ Ogrenciler tarafindan sergilenen davranis problemleri sadece sinifta
degil, sinif disinda da takip edilmeli, bu sorunlarin yasandigi mekanlar
belirlenmeli, gerekli tedbirler alinmalidir.
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EGITIM ORTAMINDA SIDDETI ONLEME ILE

ILGILI TEMEL YAKLASIMLAR
_‘

Oncelikle siddet ortaya cikmadan énlenmelidir.

* Cocuga yonelik siddetin tekrar tekrar yasanmasi dnlenmelidir.

6- GUVENLIi OKUL
*

*  Tum Onleyici cabalara karsin siddet gerceklesmisse siddetin olumsuz
etkilerini azaltmak ve 6nlemeye calismak gerekir.

* Siddetin bir kusaktan diger kusaga gecmesi 6nlenmelidir.
+ Ogretmenler ve cocukla calisan diger personel siddet icermeyen catisma

ve ¢6zum ydntemlerini kullanmali ve siddet icermeyen mesajlar
vermelidir. (Ogel ve ark., 2004)
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DINLEDIGINIZ ICIN

TESEKKURLER
Bolim Bagkani : Suat GUR

Psikolojik Danisman : Yavuz Selim ARSLAN
Psikolojik Danisman : Nursena OGRETEN
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BAFRA REHBERLIK VE ARASTIRMA MERKEZi

BAFRA RAM

Rehberlik ve Psikolojik Danisma Hizmetleri Bolumd

Bolim Baskani : Suat GUR Bafra Rehberlik ve Arastirma Merkezi
Psikolojik Danigman : Yavuz Selim ARSLAN Mevlana Mah. Aynali Sk. No 1 Bafra / Samsun
Psikolojik Danisman : Nursena OGRETEN https://bafraram.meb.k12.tr/

03625430636
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